
 

Draaiboek en uitgangspunten extreem weer 
 

Inleiding 

Waarom dit SKIK Kinderopvang calamiteitenplan extreem weer?  

Het KNMI waarschuwt als een weerfenomeen een risico is voor de veiligheid en bereikbaarheid in 

Nederland. Bij (verwacht) extreem weer kunnen wij (ouders, medewerkers, SKIK) anticiperen op de 

codes die het KNMI afgeeft. Om dit zo snel en adequaat mogelijk te kunnen doen, is dit 

calamiteitenplan opgesteld. 

 

Het KNMI gebruikt internationale waarschuwingskleuren om de impact van gevaarlijk weer aan te 

geven. Er kunnen voor alle weertypen - neerslag, temperatuur, wind, onweersbuien - code geel, 

oranje en rood worden uitgegeven.  

 

Waarvoor staan deze codes?  

Code groen: geen bijzonderheden 

Het verwachte weertype geeft geen aanleiding voor het uitgeven van een waarschuwing. 

 

Code geel: wees alert 

Er is mogelijk kans op gevaarlijk weer. Dit zijn weersituaties die in Nederland vaak voorkomen 

waarbij het raadzaam is op te letten, met name als men onderweg is. Code geel kan 48 uur voordat 

het weerfenomeen optreedt, worden uitgegeven. De zekerheid is minstens 60 procent. 

 

Code oranje: wees voorbereid 

Er is grote kans op gevaarlijk of extreem weer, waarbij de impact groot is en er kans is op schade, 

letsel of veel overlast. Dit kan heel lokaal zijn. Code oranje kan 24 uur van tevoren worden afgegeven 

als de kans op extreem weer 60 procent of meer is. 

 

Code rood (weeralarm): onderneem actie 

Dit is een weeralarm waarbij extreem weer een grote impact op de samenleving heeft. De 

weersituatie kan voor zoveel schade, letsel en overlast zorgen dat het maatschappij-ontwrichtend 

kan zijn. Dit kan heel lokaal zijn. Code rood wordt op zijn vroegst 12 uur uitgegeven voordat het 

weerfenomeen zich voordoet. Code rood kan ook uitgegeven worden als er een kleine kans is op een 

extreme weersituatie, maar de veiligheidsrisico’s groot zijn. 

 

Uitgangspunten voor de SKIK locaties   

a. SKIK stelt/houdt haar opvanglocaties bij geel en oranje altijd open. 

b. SKIK locaties zijn bij code rood in onze regio (in principe) gesloten. 

c. Afhankelijk van het weertype wordt de inschatting gemaakt of onze medewerkers verantwoord 

en veilig naar de locatie kunnen komen. 

d. Ouders maken deze inschatting voor zichzelf en hun kinderen. 

e. Wordt gedurende een opvangdag code rood aangekondigd, dan worden ouders telefonisch 

door de pedagogisch medewerkers geïnformeerd over dat ze hun kind(eren) eerder op moeten 

halen. Dit om iedereen een zo veilig mogelijke thuiskomst, ook van onze medewerkers (dichtbij 

en ver van de locatie), te bieden. 

f. Wanneer een locatie toch open is bij code rood worden ingeroosterde medewerkers die op 

loopafstand van de SKIK locatie wonen, op hun werk verwacht. Dit mits ze daar veilig kunnen 

komen en na afloop weer veilig naar huis kunnen. 

g. Als zij ver van hun eigen locatie wonen, kunnen zij ingezet worden op een locatie die dichterbij 

hun thuisadres is. Ook hier geldt, dat de medewerkers hier veilig kunnen komen en na afloop 

weer veilig naar huis kunnen. 

h. Indien nodig, voegen we groepen en/of locaties samen. 



 

i. We streven ernaar om minimaal 1 bekend gezicht op de groep te hebben. 

j. Als de school waarin de peuteropvang en/of buitenschoolse opvang is gehuisvest, dicht is, dan 

is de peuteropvang en/of buitenschoolse opvang meestal ook dicht. 

k. Het wel of niet opengaan of openblijven van een locatie stemt SKIK, indien gewenst, af met 

medegebruikers. 

  

Communicatie 

Alle communicatie tussen de ouders en SKIK vindt plaats via de ouderapp. Ook zorgt SKIK ervoor, dat 

er op de website (bijvoorbeeld een Pop Up) informatie voorhanden is. 

 

De clustermanagers informeren de medewerkers, via mail en telefoon/whatsapp.  

 

Ouders en medewerkers worden verzocht om op het moment dat er sprake is van extreme 

weersomstandigheden de genoemde media nauwlettend in de gaten te houden.  

 

Stappenplan 

a. Bij (een komende) code rood overleggen/bepalen directeur en clustermanagers, zo mogelijk de 

avond van te voren, welke locaties wel/niet open gaan of dat het een volledige sluiting betreft.   

b. De desbetreffende clustermanagers informeren, indien van toepassing, bij de schooldirecteur of 

de school open of dicht gaat. 

c. De directeur informeert de medewerkers van het servicebureau en geeft informatie over wat te 

doen bij vragen van ouders.  

d. De clustermanager informeert de medewerkers van de locaties en de roosteraar. 

e. De roosteraar past het rooster aan. 

f. Directeur en/of clustermanagers informeren ouders schriftelijk.  

Bij code rood gedurende de dag informeren de pedagogisch medewerkers telefonisch de ouders. 

g. SKIK draagt zorg voor goede bereikbaarheid van het servicebureau. 

 

Stroomdiagram  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


